DECLARATION DE POLITIQUE GENERALE

Déclaration de politique générale pour la législature 2006-2012

Cette |égislature 2006-2012 va étre celle de tous les défis pour notre ville.

Nul n'ignore que la sidérurgie a chaud disparaitra de la cité du Fer en 2009.

La ville ne doit pas voir ce drame comme une fatalité, mais comme une occasion de changer son
visage en profondeur, de devenir le terrain d'accueil pour d'autres activités pourvoyeuses d'emploi.
Il nous faudra assurer au plus vite son redéploiement économique en attirant les investisseurs et
en suivant I'évolution des projets urbanistiques pour que ce renouveau apparaisse dans la
cohérence.

En outre, les rentrées financiéres de notre ville vont baisser et il nous faudra faire face aux
difficultés financiéres sans que la population ait a en souffrir. Ainsi, la majorité socialiste s'engage
sur trois points :

e Il n'y aura pas de licenciements au sein du personnel communal
e Il n'y aura pas d'augmentation des taxes communales
e Nous maintiendrons le niveau actuel des services rendus a la population

Nos trois grands objectifs de la Iégislature seront donc les économies, les grands projets
urbanistiques et I'amélioration des services de proximité vis-a-vis de notre population.
Cela sans oublier un souci constant d'amélioration de la qualité de la vie au sein de notre cité.

Les économies

L'Echevinat de I'Optimisation, confié a Andrée Budinger, a pour mission de faire baisser de 20
% les frais de fonctionnement des services de I'Administration. Cette diminution ne se fera pas,
répétons-le, au détriment du personnel communal mais bien en instaurant une meilleure
transversalité entre les différentes structures.

Par exemple, les Affaires sociales et le CPAS seront des structures désormais chapeautées par la
méme personne.

Autre exemple : les délégués du bourgmestre (un par échevinat) permettront au cabinet du
bourgmestre d'avoir une vision globale sur les dossiers gérés par les échevinats, cette vision
d'ensemble permettant de déceler plus aisément les domaines sur lesquels des économies peuvent
étre concédées.

Les grands projets urbanistiques

Nous allons nous atteler a finaliser les projets urbanistiques déja lancés que sont le grand
immeuble de Néocitta 1 (coté rue Cockerill) et le Val Saint-Lambert. Ces deux projets devraient
voir le jour a la mi-législature, lancant dans le concret la reconversion de la cité alors que le dernier
haut-fourneau sera tout juste fermé.

A la mi-législature toujours, I'extension du parc scientifique du Sart-Tilman, cété Cense
Rouge, accueillera ses premiéres entreprises nouvelles.

Enfin, les dossiers du Trou du lapin et de Remquin Sualem (accueil de nouvelles PME) et la
revitalisation du quartier commercant du Pairay figurent également parmi les projets déja initiés
dont nous devons suivre la concrétisation.

En paralléle, nous lancerons de nouveaux projets :

e La reconversion des ateliers centraux d'Ougrée en un nouveau pble économique;

e La transformation des halles CMI (Néocitta 2) en une zone pour commerces, PME,
logement et parking;



e Le boulevard urbain qui traversera Seraing d'Est en Ouest, projet d'importance qui doit
étre bientot présenté au Gouvernement;

¢ La darse de Jemeppe, pour un tourisme fluvial et de nouvelles activités
logements/commerces;

e Le nouveau pole culturel dans la salle de I'OM qui doit abriter le Centre culturel régional
et pourra accueillir un grand événement culturel annuel;

e Les projets d'infrastructures sportives (nouveaux terrains de football synthétiques,
réparation de la piscine olympique, développement du stade du Pairay, candidature de
Liége-Seraing pour abriter le centre d'élites sportives,...);

e Les projets de mise en ceuvre des Zone d'’Aménagement Communal Concerté
(ZACC ) : de nouveaux logements seront créés sur I'ensemble du territoire avec un souci
constant de développement harmonieux de la ville et de mise en pratique de solutions
préconisées par le développement durable.

La proximité

e Notre volonté est de regrouper les services administratifs de la ville, autre paramétre
qui permettra d'augmenter la qualité du service rendu a la population tout en réalisant des
économies d'échelle.

e Nous prévoyons également de créer des mairies de quartier pour rendre I'administration
et les élus communaux plus proches de la population. Ce "relais de quartier" permettra de
développer la proximité en augmentant le sentiment de sécurité au sein de la cité. Autre
outil pour promouvoir le dialogue élus-citoyens : la mise sur pied de rencontres réguliéres
avec la population via les comités de quartier.

e Nous travaillerons également en collaboration avec la police : notre volonté est de leur
assurer de meilleures conditions de travail afin d'accroitre leur motivation et leur efficacité.
Nous voulons également développer des synergies entre la police et les éducateurs
des rues pour améliorer I'offre faite a notre population et faciliter le travail des agents sur
le terrain.

Enfin, d'un point de vue répressif, nous allons renforcer le service des amendes
administratives, ces sanctions étant plus que dissuasives, et disposerons d'une trentaine
de caméras de surveillance bientot placées.

e |'échevinat de la Prévention, nouvel échevinat dont la responsabilité a été confiée a
Jean-Louis Delmotte, s'assurera que toutes ces dispositions seront bien mises en pratique
et veillera a faire éclore une nouvelle dynamique de collaboration entre tous les services de
terrain, tant du coté de la police que des asbl.

L'amélioration de la qualité de vie

Bien s(ir, ces grands projets ne se feront pas au détriment du travail sur les infrastructures
existantes et I'amélioration de I'esthétique de la cité. Nos efforts seront également concentrés sur
la propreté, la mobilité et les batiments communaux.

e Propreté : 80 hommes sont actuellement affectés au ramassage des immondices. Gréace
au nouveau systeme de ramassage qui sera appliqué des le 1ler janvier prochain, la
quantité de dépots illicites devrait rapidement devenir, d'aprés nos projections, 9 fois
moins importante. Les agents chargés de la propreté publique pourront deés lors travailler a
d'autres taches : taille des haies, aménagement des abords, entretien des plaines de jeux,
etc. Le renforcement des amendes administratives jouera un réle-clé dans la prévention
contre les dépots illicites.



e Mobilité : un effort tout particulier sera apporté a I'entretien et a la sécurisation des
voiries existantes. En outre, le plan de mobilité sera actualisé grace aux nouvelles études
commandées pour Jemeppe, qui accueillera en 2008 une toute nouvelle gare plurimodale,
et Boncelles, ol aucun nouveau logement ne sera construit avant que des solutions pour
améliorer la mobilité ne soient mises en pratique.

e Infrastructures existantes : Nous veillerons a I'entretien, voire a I'amélioration, des
infrastructures communales existantes (batiments scolaires, hotel de ville, etc) et des
infrastructures bientot acquises (cité administrative, OM,...) ou en construction (home de
Jemeppe).

Enfin, comme je I'ai déja déclaré, les services rendus aux Sérésiens aujourd'hui seront identiques,
voire améliorés, demain. Les économies que nous visons doivent étre faites ailleurs que sur les
actions menées pour aider notre population qui en a besoin.

J'espére que vous retrouverez, au travers de cette déclaration, les souhaits émis par notre
population et que vous adhérerez aux solutions que je veux voir mettre en ceuvre durant cette
Iégislature riche de défis a relever. Sachez que ma volonté est de faire perdurer la dynamique
instaurée par les bourgmestres qui m'ont précédé. Il nous faut, pour gérer notre cité, une
dynamique de travail en équipe aussi bien au sein de la majorité socialiste qu'avec les partenaires
de la minorité disposés a travailler avec nous dans le cadre d'une opposition constructive.

Ensemble, retroussons-nous les manches pour rendre Seraing plus belle et plus agréable
a vivre !

Alain MATHOT
Bourgmestre



