
AFFICHE 

APPEL AUX CANDIDATURES EN VUE DE LA CONSTITUTION D’UNE RESERVE DE RECRUTEMENT 

D’OUVRIER(ERE)S MANŒUVRES POUR TRAVAUX LOURDS (E2)  

___________________________________________________________________________________________ 
 

1) CONDITIONS GENERALES : 
- être belge ou citoyen(ne) de l’Union européenne ; 
- être de conduite irréprochable ; 
- jouir de ses droits civils et politiques ; 

- être âgé(e) de 18 ans au moins au 3 juin 2022. 
 

2) CONDITIONS PARTICULIERES : 

-  aucun titre particulier n’est requis pour cet emploi 

-  réussir un examen d’aptitudes professionnelles destiné à établir des connaissances suffisantes dans 

la profession.  

 

Cotation : minimum 6/10 dans chacune des épreuves organisées et minimum 7/10 sur l’ensemble de celles-

ci. 
 
 

4) CANDIDATURE : 

 Les candidatures doivent être introduites, pour le 3 juin 2022, selon les modalités suivantes : 
 

1. Soit, par mail à l’adresse rh@seraing.be avec comme objet « réserve de recrutement d’ouvriers 
manoeuvres pour travaux lourds » 

 

2. Soit, par courrier recommandé, à la Cellule des ressources humaines, Place communale 8, 4100 SERAING 
(cachet de la poste faisant foi) 

 
Lors de l’envoi de votre candidature (par mail ou par envoi recommandé), il vous est demandé de joindre : 
- un extrait de casier judiciaire datant de moins de trois mois 
- Un CV  
- Facultativement : dans l’éventualité où vous en disposeriez, joindre la copie d’un titre, d’un diplôme, d’un 

certificat, d’attestation de formation, … 
 
 

 
La date ultime pour l’introduction des candidatures est fixée au 3 juin 2022. 
 
Seules les candidatures réceptionnées dans le délai imposé et complétées des documents requis seront 
acceptées. 
 
Aucun rappel émanant de nos services ne sera envoyé. 

 
Toute candidature ou autre pièce réceptionnée après ce délai sera rejetée. 

 
Pour tous renseignements complémentaires :  
cellule des ressources humaines, téléphone : 04/330.87.76. ou 04/330.83.66. 
 
 
 

mailto:rh@seraing.be

